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TAREA N°6 — 5°ANO

Nombre completo Fecha: Curso:

Con la ayuda de un adulto lee atentamente el siguiente texto y responde las siguientes
preguntas.
Debate en China por mujer que evaltua abortar para que su esposo no sea despedido.

El hombre es policia y de tener al nifio, el segundo de la pareja, violaria la
estricta politica demogrdfica que rige en el pais.

BEIJING.- Un caso en China ha suscitado una protesta generalizada porque una embarazada de
ocho meses sopesa tener un aborto ilegal porque tener el infante violaria la politica
demogrifica estricta del pais y podria costarle a su esposo su empleo en el gobierno. Varias
personas han llamado por teléfono a las autoridades locales en la provincia de Yunnan, donde
vive la pareja, para saber mas del caso, mientras que se informd que un servicio de viajes por
internet ofrecid al esposo un empleo en caso de que pierda su trabajo de policia.

El caso ha reavivado el debate sobre si el empleo en el sector publico debe usarse para aplicar la
politica que limita a las parejas a tener sélo un hijo en casos donde tanto el esposo como la
esposa tienen al menos un hermano.

La mujer, quien sdlo accedio a ser identificada como Chen, dijo el lunes en entrevista telefdnica
que la pareja se siente presionada a abortar a su segundo hijo para que su esposo pueda
mantener su empleo en la policia local.

Wen Xueping, un funcionario de planeacién familiar en la prefectura Chuxiong en Yunnan, dijo
que la pareja no sera obligada a abortar al bebé, pero ya advirtieron de las consecuencias de
tenerlo. Las parejas que violan la politica del hijo Unico enfrentan fuertes multas y, si tienen
empleos en el gobierno, se arriesgan a ser despedidos.

Wen dijo que las personas han Ilamado a las oficinas para preguntar sobre la pareja, cuyo caso
ha atraido mucho la atencidn en las redes sociales en China.

El sitio de noticias oficial "The Paper" informd que el sitio web de viajes CTrip ofrecid al hombre
un empleo en caso de que pierda su puesto en la policia.

Muchos criticos estdn pidiendo que se ponga fin a la politica del hijo Unico, diciendo que China
no puede soportar una sociedad que envejece. Dicen que quitar el modo de vida de una familia
es también un castigo severo, en especial para una familia que ahora tiene que mantener a dos
hijos. Algunos observadores han dicho que la pareja tuvo que obedecer la politica desde un
principio y que no deberian esperar ninguna excepcion. Sin embargo, en abril pasado, el
Primero Ministro Li Kegiang, insinué que la politica del hijo Unico podria ser modificada e
incluso eliminada, sobre todo por los costos que ha implicado para la economia del pais durante
los 36 afios en que se ha aplicado.

1. El texto que leiste es:
A) Un cuento B)Unaleyenda C)Una noticia D) Una poesia

2. La noticia ocurre en la ciudad de:
A) China B) Beijing C) The Paper D) Kegiang
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3. La profesidn del esposo es:

A) Ministro  B) Policia C) Funcionario de planeacion familiar
4. La esposa estd embarazada de:
A)5meses  B) 6 meses C) 7 meses D) 8 meses

5. Esta politica lleva en funcionamiento:
A) 8 meses  B) 10 afios C) 26 afios D) 36 afios

D) Politico

Para responder las preguntas:
e Vuelve al texto y busca la informacién necesaria.

e Puedes utilizar la técnica de colores y subrayar la informacion.
e Esuna técnica de estudio cuyo objetivo es destacar mediante el uso de lineas o

trazos, las ideas esenciales de un texto.

6. é¢Por qué la sefiora piensa en abortar?

9.-Averigua el significado de las siguientes palabras, luego escribe una oracién con cada palabra:

Demogréfica

Suscitado

Protesta

Reavivado

Severo

Recuerda que puedes averiguar el significado de una palabra de muchas maneras:

1. Eldiccionario
Internet
3. Incluso preguntarle a un adulto el significado

B

5°B Enviar a tia Nadia: nadia.aguilera@colegio-eduardodegeyter.cl

5°A Enviar a tia Soledad : maria.venegas@colegio-eduardodegeyter.cl

Ed. Diferencial: paula.gonzalez@colegio-eduardodegeyter.cl
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