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CUADRO DE INSTRUCCIONES  

Para desarrollar la guía deberás: 
1- Lee el guión metodológico y observa el video en el siguiente link: 

 https://www.youtube.com/watch?v=JzI6ttYersA 
 

2- Responder las preguntas que están en la Tarea n°10. 
3- Si no puedes imprimir la guía escribe las respuestas en el cuaderno de historia o lenguaje de la 

siguiente manera: 
TAREA N° 10 

 
Nombre………………………………………………………………………………………………………….….. Curso:…………………….. 

 

  

 
 
 
 

 

 
 
 
 

 

 
 
 
 

 

 
 
 

4- Cuando hayas terminado enviarlas al correo de tu profesor (a) jefe, según tu curso. 
guillermina.carreno@colegio-eduardodegeyter.cl 
juan.reyes@colegio-eduardo-eduardodegeyter.cl 
 
 
 

 

Nombre docente: GUILLERMINA CARREÑO /JUAN PABLO REYES  

Curso: 6° año A-B 

Guía número Asignatura Objetivo de Aprendizaje contemplado 

10 ORIENTACION  OA1 Demostrar una valoración positiva de sí mismo 
reconociendo habilidades, fortalezas y aspectos que 
requiera superar. 
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GUIÓN METODOLÓGICO  

A partir de lo visto en el video el sentido de éste es reforzar el significado de lo que son las cualidades y 
habilidades que todos tenemos: 
 
I.- Reflexiona acerca de los logros que has tenido en tu vida. Para ayudarte hemos divido la reflexión en 
diferentes etapas. Para eso recuerda los siguientes conceptos  

Conceptos 
Habilidades: Una habilidad es una capacidad innata que posee una persona para realizar algún tipo de 
tarea en particular. La habilidad se refiere al talento que ostenta alguien para llevar a cabo cierto tipo de 
acciones 
Ejemplo:  
-Habilidad intelectual: Estas son las habilidades que tienen que ver con la inteligencia de la persona. 
-Habilidad para aprender: Es la capacidad que tiene una persona de adquirir conocimiento nuevo. 
-Habilidad para crear:  Es la capacidad que tienen algunas personas para expresarse a través de alguna 
actividad artística. 
 
Cualidades: Las cualidades son las características que distinguen y definen a las personas, los seres vivos en 
general y las cosas. Una cualidad puede ser una característica natural e innata o algo adquirido con el paso 
del tiempo. 
 
Por ejemplo: “Luis siempre mostró cualidades de buena persona: no creo que haya sido el autor del 
crimen”, “María Laura necesita mejorar sus cualidades como oradora si quiere trabajar en el área de 
ventas”. 
 


